
  

ДЕПАРТАМЕНТ ОБРАЗОВАНИЯ ИВАНОВСКОЙ ОБЛАСТИ 

 ОБЛАСТНОЕ  ГОСУДАРСТВЕННОЕ БЮДЖЕТНОЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЕ  

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ 

 «ИВАНОВСКИЙ КОЛЛЕДЖ ЛЕГКОЙ ПРОМЫШЛЕННОСТИ» 

 

ПРОГРАММА ПОДГОТОВКИ СПЕЦИАЛИСТОВ 

СРЕДНЕГО ЗВЕНА 

39.02.01.  

СОЦИАЛЬНАЯ РАБОТА 

 



Россия – социальное государство 

 Статья 7 

1. Российская Федерация — социальное 

государство, политика которого направлена 

на создание условий, обеспечивающих 

достойную жизнь и свободное развитие 

человека. 

2. В Российской Федерации охраняются труд 

и здоровье людей, устанавливается 

гарантированный минимальный размер 

оплаты труда, обеспечивается 

государственная поддержка семьи, 

материнства, отцовства и детства, инвалидов 

и пожилых граждан, развивается система 

социальных служб, устанавливаются 

государственные пенсии, пособия и иные 

гарантии социальной защиты. 



 

 

 

 

Улучшение  социального положения 
населения 

Укрепление социальной и личной 
безопасности 

   Социальная помощь и социальная   
поддержка незащищенных и  
малообеспеченных групп населения, 
пенсионеров, инвалидов, ветеранов 

Механизм – разработка и реализация целевых 
социальных программ и программ развития 
социально-трудовой сферы 

 

 
 

 

Задачи 

социального 

развития 

РФ 

 



ПОДГОТОВКА СПЕЦИАЛИСТОВ СРЕДНЕГО ЗВЕНА 

39.02.01. СОЦИАЛЬНАЯ РАБОТА 

Региональный 
стандарт  

• Порядок предоставления социальных услуг поставщиками 
социальных услуг в Ивановской области  (с изменениями на 12 мая 
2022 года) 

Проф.стандарт 

• МИНИСТЕРСТВО ТРУДА И СОЦИАЛЬНОЙ ЗАЩИТЫ РОССИЙСКОЙ 
ФЕДЕРАЦИИ ПРИКАЗ от 18 июня 2020 года N 354н 
Об утверждении профессионального стандарта "Социальный работник» 

 

Образовательный 
стандарт 

•Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 
26.08.2022 № 773 "Об утверждении федерального государственного 
образовательного стандарта среднего профессионального образования 
по специальности 39.02.01 Социальная работа"(Зарегистрирован 
29.09.2022 № 70279) 



Сбор и анализ информации о личности 

Диагностика микросферы. Прогноз дальнейшего 

развития  и социализации личности 
 

Профилактика и социальная терапия  негативных 

явлений в окружающей среды 
 

Организационно-коммуникативная  педагогизация 

среды 
 

 

• Охранно-правовая защита;  

• Образовательно –воспитательная задача. 

 

Основные трудовые операции 

социального работника 



 

Виды деятельности социального работника 
 

Социальная работа с лицами пожилого 

возраста и инвалидами. 
 

Социальная работа с семьей и детьми. 
 

Социальная работа с лицами из групп риска, 

оказавшимися в трудной жизненной 

ситуации. 

 

Выполнение работ по одной или нескольким 

профессиям рабочих, должностям служащих: 

26527 Социальный работник. 



Вид 

деятельности  

Профессиональные компетенции,  

соответствующие виду  деятельности 

Предоставление 

социальных услуг 

гражданам в 

различных 

формах 

социального 

обслуживания 

  Выявлять проблемы лиц пожилого возраста, инвалидов, различных категорий семей и детей (в 

том числе детей-инвалидов), граждан, находящихся в трудной жизненной ситуации и/или в 

социально опасном положении, обусловливающие нуждаемость в социальном обслуживании, 

определять их потенциал в преодолении обстоятельств, ухудшающих или способных ухудшить 

условия их жизнедеятельности 

  Определять последовательность действий по предоставлению социальных услуг лицам 

пожилого возраста, инвалидам, различным категориям семей и детей (в том числе детям-

инвалидам), гражданам, находящимся в трудной жизненной ситуации и/или в социально 

опасном положении. 

  Предоставлять комплекс социальных услуг в соответствии с индивидуальной программой 

предоставления социальных услуг лицам пожилого возраста и инвалидам, различным 

категориям семей и детей (в том числе детям-инвалидам), гражданам, находящимся в трудной 

жизненной ситуации и/или в социально опасном положении, применяя различные методы и 

технологии социальной работы. 

  Осуществлять социальное сопровождение лиц пожилого возраста, инвалидов, различных 

категорий семей и детей (в том числе детей-инвалидов), граждан, находящихся в трудной 

жизненной ситуации и/или в социально опасном положении. 

   Проводить мероприятия по профилактике возникновения обстоятельств, ухудшающих или 

способных ухудшить условия жизнедеятельности лиц пожилого возраста, инвалидов, 

различных категорий семей и детей (в том числе детей-инвалидов), граждан, находящихся в 

трудной жизненной ситуации и/или в социально опасном положении.  

 Обеспечивать ведение документации в процессе предоставления социальных услуг лицам 

пожилого возраста, инвалидам, различным категориям семей и детей (в том числе детям-

инвалидам), гражданам, находящимся в трудной жизненной ситуации и/или в социально 

опасном положении.  

  Проводить мероприятия по консультированию лиц пожилого возраста и инвалидов, различных 

категорий семей и детей (в том числе детей-инвалидов), граждан, находящихся в трудной 

жизненной ситуации и/или в социально опасном положении в области развития цифровой 

грамотности. 



Объекты профессиональной деятельности 

 

 

 

 

 
 

Социальные 
проблемы 

Нужда и 
бедность 

Алкоголизм и 
наркомания 

Безработица и 
профессиональ
ная адаптация 

Национальные 
проблемы , 
миграция 

Социальное 
сиротство, 

усыновление 

Насилие и 
дискриминация 

Социально-
психологические 

проблемы 



1) Профессиональные качества: 

• образованность; 

•  компетентность;  

• социальная активность; 

•  гибкость в принятии решений.  

2) Личностные качества:  

• законопослушность;  

• гуманистическая направленность личности;  

• коммуникативные навыки;  

• ответственность;  

• эмоциональная/психологическая устойчивость;  

• самоконтроль;  

• обучаемость. 

 
 

 

Кто такой современный  

Специалист по социальной работе? 



Требования к профессиональной подготовке 

Специалист по социальной работе должен 

хорошо знать:  

• сущность профессиональной этики; 

• теорию и методику социальной работы;  

• основы социальной помощи и 

благотворительности;  

• специфику работы в различной 

социальной среде и с различными 

субъектами социальной работы;  

• структуры, способные оказать помощь в 

разрешении ситуации клиента; 

• педагогические и психологические 

требования к социальному работнику. 



Наименование организаций, объектов практики 

• Департамент социальной защиты населения Ивановской области. 

Территориальные управления социальной защиты населения по г. 

Иваново и Ивановской области; 

• ОБУСО «Ивановский комплексный центр социального обслуживания» 

• ОБСУСО «Ивановский дом-интернат»; 

• ОБУЗ Областной онкологический диспансер; 

• ОБУСО Центр социальной помощи семье и детям «на Московской»; 

• Частный пансионат для пожилых людей «Золотая осень»; 

• Общественный комитет защиты детства, семьи и нравственности 

"Колыбель". 

 Производственная практика проводится в организациях социальных 

партнеров на основе заключенных договоров о совместной подготовке кадров и 

направлена на формирование у обучающегося общих и профессиональных 

компетенций, приобретение практического опыта и реализуется в рамках 

профессиональных модулей по каждому из видов деятельности, предусмотренных 

ФГОС СПО по профессии 

Практика студентов по специальности 

39.02.01. Социальная  работа 

 



Обучение по специальности 

39.02.01. Социальная  работа 

  
Теоретическое обучение и учебная практика проводится преподавателями 

дисциплин профессионального цикла, а также мастерами производственного 

обучения и квалифицированными специалистами предприятий и организаций в 

специализированных учебных кабинетах и лабораториях колледжа, а также на 

базе организаций  социальных партнеров. 



Волонтерский отряд «Доброе 

сердце» 

2019-2020 

«Онко-дозор» 

«ЗОО- 37» 

«Ты нам нужен» 

«ЛизаАЛЕРТ» 

«Телефон доверия» 

«Рисуем вместе» 

 

2020-2021 

«Ты нам нужен» 

«Волонтеры 
Победы» 

«Волонтеры –
медики» 

«ЛизаАлерт» 

«МЫВМЕСТЕ» 

 

 

2021-2022  

«МЫВМЕСТЕ» 

«Ты нам нужен» 

«Волонтеры 
Победы» 

«Волонтеры –
медики» 

«ЛизаАлерт» 

«Новый год в 
каждый дом» 

 «Тележка Добра» 

 

Более  

300 
мероприятий 

5 ЛЕТ 



Результаты промежуточной аттестации в форме 

демонстрационного экзамена  

по стандартам WorldSkills Russia  
по профессии 39.01.01 Социальный работник 

 
Год Количество 

допущенных 

до сдачи 

экзамена 

(чел) 

Результаты демонстрационного 

экзамена 
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2021-

2022 
13 7 6 0 0 

2022-

2023 
19 15 4 0 0 



Результаты участия в конкурсном движении 

WSR по компетенции «Социальная работа» 

Год Региональный уровень Национальный уровень 

2021 VI Региональный чемпиона  

WSR по Ивановской области 

1 место-Хорева К.А., 

студентка  III курса по ППКРС 

39.01.01 Социальный 

работник 

 

Диплом участника в Итоговых 

соревнованиях по компетенции 

«Социальная работа», не 

принимающих участие в 

Финале IХ Национального 

чемпионата – Хорева К.А., 

студентка ОГБПОУ «ИКЛП» 

2022 VII Региональный 

чемпионатWSR по 

Ивановской области 

1 место-Смирнова Д.А., 

студентка II курса по ППКРС 

39.01.01 Социальный 

работник 

 

Диплом конкурсанта 

Отборочных соревнований на 

право участия в финале X 

Национального чемпионата- 

Смирнова Д.А., студентка 

ОГБПОУ «ИКЛП» 

 



Региональная конкурсная площадка WSR по 

компетенции «Социальная работа» 

2022 

2021 



Трудоустройство выпускников по профессии 

39.01.01. Социальный  работник  

Выпускницы 2018г. и  2021 г. –  

Канаева Варвара и Макарова Марина 

«Старший специалист отдела по 

опеке и попечительству в отношении 

несовершеннолетних граждан» 

 в «Территориальном управлении 

социальной защиты населения по 

городу Иванову» 

  

Выпускница 2022 г. –  

Бирюкова Ольга 

 «Специалист первого разряда 

отдела по опеке и 

попечительству в отношении 

недееспособных граждан»  

в «Территориальном 

управлении социальной защиты 

населения по городу Иванову» 

  

Выпускница 2018 г. –  

Прохорова Екатерина 

«Санитарка палатная»  

в «Ивановский дом- интернат» 

  

Выпускница  2021 г. –  

Палаева Анастасия 

 «Старший инспектор отдела 

социальных гарантий» 

 в «Территориальном управлении 

социальной защиты населения по 

городу Иванову» 

  



Образование через всю жизнь! 

Выпускница 2021 г. –  

Хорева Кристина 

обучается в «Московском 

технологическом 

институте» по профилю  

«Психология и педагогика 

начального образования» 

  

Выпускницы 2020 г., 2021 г. и 2022г. –  

Гурьева Александра, Полуярова Анна и Егорова Анна 

 обучаются в «Ивановском государственном университете» по 

профилю «Социальная работа и социальное проектирование» 

  

Выпускница 2021 г.  –  

Палаева Анастасия 

обучаются в «Ивановском 

государственном 

университете» по профилю 

«Логопедия» 

  

Выпускница 2018 г.  –  

Канаева Варвара 

обучается в «Ивановском 

государственном университете» 

по профилю  

«Управление персоналом» 

  

Выпускница 2022 г.  –  

Вигерич Анжелика 

обучается в «Алтайском 

государственном университете» 

по профилю  

«Социальная работа» 

  



Востребованность специалистов  в области 

социальной работы  на рынке труда, 

 заработная плата 



ПРИХОДИТЕ УЧИТЬСЯ ОГБПОУ «ИКЛП»  

 ДЛЯ ПОЛУЧЕНИЯ СПЕЦИАЛЬНОСТИ 

ВОСТРЕБОВАННОЙ НА РЫНКЕ ТРУДА! 

 

Студентам выплачивается 

стипендия, иногородним 

предоставляется общежитие 



Информация о правилах приема и перечне документов 

размещена на сайте ОГБПОУ «ИКЛП» в разделе 

«Абитуриенту» 



Адрес и график работы  приемной комиссии  

ОГБПОУ «ИКЛП» 

 

Схема расположения учебного корпуса: г. Иваново, ул. Красных Зорь, 23: 

     Транспорт от автовокзала до корпуса: 

— Маршрут № 40.От остановки Автовокзал на ул. Станкостроителей —  до остановки  ул. Парижской Коммуны, 

— Маршрут № 28.От остановки Автовокзал на ул. Станкостроителей —  до остановки  ул. Парижской Коммуны, 

— Маршрут № 100.От остановки Автовокзал на ул. Лежневской —  до остановки  Рабочий поселок. 

Транспорт от железнодорожного вокзала: 

— Маршрут № 18, 110, 115, 129.От остановки Железнодорожный вокзал- до остановки пл. Пушкина, 

— Маршрут № 40,100.От остановки пл. Пушкина —  до остановки  Рабочий поселок. 

Учебный корпус: г. Иваново, ул. Красных Зорь, 23,  

контактный телефон: (4932) 33-99-38 

График работы: понедельник — пятница – с 9.00 до 16.30 ч. 


